ISTITUTO COMPRENSIVO 1 5. GIOVANNI LUPATOTO
Scuola dell’Infanzia — Primaria — Secondaria di 1° grado Sede
Centrale: Via Ca’ dei Sordi, 18 - 37057 San Giovanni Lupatoto (VR)
e-mail vric8ac00d @istruzione.it  pec: vricBac00d@pec.istruzione.it
CF 93237040238 tel. 045/545085 www.iclsangiovannilupatoto.edu.it

Alla docente Castelletti Simona
Agli Atti

Lettera di incarico
OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 -

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita del Piano nazionale di
ripresa e resilienza finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU - Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023) - Intervento A per alunni e Intervento B per docenti

Titolo del progetto: Let's STEM&SPEAK

CNP: VRICBACOOD - M4C113.1-2023-1143-P-28052
CUP: G14D23004420006

PROGETTO PNRR: LET'S STEM&SPEAK

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO E DI ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

L'ISTITUTO COMPRENSIVO 1 SAN GIOVANNI LUPATOTO C.F. n. 93237040238 con sede legale in San Giovanni
Lupatoto, alla via Ca’ dei Sordi n. 18, in persona della prof.ssa Chiara Tacconi ivi domiciliata per la sua qualita
di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= |a Decisione Dirigenziale prot. 1066/2024 del 22-02-2024 per 'avvio di una procedura di selezione per il
conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto lo svolgimento dei percorsi formativi di cui
all’ Avviso di selezione per esperti e tutor prot. 1067/2024 del 22/02/2024, nell'ambito del progetto Let's
STEM&SPEAK, afferente alla Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’ offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) — Intervento A per
alunni e Intervento B per docenti;

= |'Avviso pubblico di selezione per le figure di esperto e tutor pubblicato con prot. 1067/2024
del 22/02/2024;

= jlverbale della selezione, svolta in data 22-02-2024, acquisito con prot. n. 1485/2024 del 22-02-2024, che
riporta altresi le graduatorie dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto
assunto a protocollo con n. 1460/2024 del 22-02-2024;
= |e graduatorie per i diversi tipi di incarico pubblicate all'albo con prot. 1486/2024 del 22-02-2024;
1
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= |a Rettifica in autotutela della GRADUATORIA relativa all’AVVISO DI SELEZIONE prot. n. 1067/2024 del
06/02/2024 PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO LE ATTIVITA' E
| PERCORS! DA ASSEGNARE NELL’AMBITO DEL PROGETTO PNRR “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), Let's STEM&SPEAK,
pubblicata in data 23-02-2024 con prot. 1493/2024;

= che sono trascorsi senza reclami i giorni previsti dopo la pubblicazione delle graduatorie;

= il Decreto per il conferimento degli incarichi al personale selezionato, pubblicato con prot. 1853/2024
del 07/03/2024;

PREMESSO CHE

= come chiarito nellAvviso pubblico di selezione, n. prot. prot. 1067/2024 del 22/02/2024, I'Istituto
necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine allo svolgimento di percorsi formativi nell'ambito
del progetto Let's STEM&SPEAK, afferente alla Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita del Piano nazionale di
ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023) — Intervento A per alunni e Intervento B per docenti;

= tra il personale docente interno dell'lstituto e di altre Istituzioni scolastiche si sono resi disponibili
insegnanti che sono risultati in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto
dell’incarico;

= |aS.V. risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione alla
selezione, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed e risultato in posizione idonea
nella procedura selettiva espletata;

= [Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento degli incarichi al personale selezionato, pubblicato
con prot. 1853/2024 del 07/03/2024;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interess;;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla S.V. l'incarico di docenza all'interno dei percorsi formativi per
i quali & risultato selezionato come da decreto pubblicato con prot. 1853/2024 del 07/03/2024, nelllambito
del progetto Let's STEM&SPEAK con codice G14D23004420006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. Ulncarico prevede 'espletamento delle prestazioni di seguito elencate, nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universitd — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Elenco dei percorsi assegnati alla S.V.:
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RUOLO NUMERO PERCORSI

TIPOLOGIA PERCORSO (ESPERTO O ASSEGNATI
TUTOR)

Al Esperto 5 PERCORSI

Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento 30 ORE complessive
delle competenze STEM, digitali e di innovazione EURO 79,00/H
Classi scuola primaria

B Esperto 1 PERCORSO

Percorsi di tutoraggio per I'orientamento agli studi e alle 10 ORE complessive

carriere STEM, h il coinvolgi to delle famigli
anche con il coinvolgimento de iglie EURO 79,00/H

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LUlIncaricato siimpegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. LUincaricato si impegna a svolgere le attivita al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto previsto
dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3, recante «Le tipologie
di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. Llincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. L'incarico decorrere dalla data di sottoscrizione del presente provvedimento e fino al completamento di
tutte le attivita assegnate, con data limite del 15 maggio 2025.

7. Noneammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Perl'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 3.160,00, importo inteso lordo stato,
rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle
Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del
progetto e le opzioni di costo semplificate».

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, compatibilmente con
I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione
e del Merito, a conclusione del progetto e dopo la ricezione effettiva delle risorse da parte dell’Istituto.
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Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell'Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

San Giovanni Lupatoto, 20 = 9 3~ 2=24 LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Chiara Tacconi
(FIRMA DIGITALE)

L’INCARICATO
per accettazione
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Allcgato A all ' Avviso — B22ello di doiaida di partecipazioie

1 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento
{ dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd del Piano nazionale di ripresa e
i res:!:enza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Investimento 3.1 “Nuove competenze.{
ée nuovi linguaggl” Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche {D.M. 65/2023) -

Intewento A per alunni e Intervento B per docenti

S N—

: Tito!o del progetio: Let's STEMIESPEAK
‘ CNP: VRICBACO0D - MAC113.1-2023-1143-P-28052

1

CUP: G14D23004420006

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

DOMANDA Di PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento degli incarichi di esperto/tutor nell’ambito del progetto
i Let's STEM&SPEAK, come descritti nell’Avviso di selezione |

La sottoscritta CASTELLETTI SIMONA, nata a CAPRINO V.SE (VR) il 11/02/1973, residente a ROVERCHIARA,
provincia di VERONA, in via FOSSA n. 30, Codice Fiscale CSTSMN73B51B709U, in quahta dl:

X persenoie interno alla Istituzione scolastica Istituto Comprensivo 1 San Giovanni Lupatoto
Ul personale di altra Istituzione scofastica
U personale dipendente di oftra P.A.

U esperto esterno

consapevole che fa falsita in atii e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sens! del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di guanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dei’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e 'applicazione di ogni altra sanziona previsia dalla legge, nella predetta guality, ai sensi e per gli
effatti di cui agli artt, 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembra 2000,

CHIEDE
di essere ammessa a partecipare alla proceduré in oggetto.
Atal fine, dichiara, sotto la propria responsabilitd:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

* residenza: ROVERCHIARA (VR), via FOSSA n® 30

b
e

* indirizzo posta elettronica ordinaria: simora.casteliotd @iclsangiovannilunatots o

# indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
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Allegaro A all 'Avviso — Modello di damarda di partecipazioe

= numerc di telefono: 340-5608671,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica allutilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informata che Vlstituzione scolastica non sard responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione della determina dirigenziale di avvio della procedura di selezione e deil’Avviso e di
accettare tutte le condiziont ivi contenute;

4, diaver preso visione deli’'informativa di cui all’art. 10 dell’ Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamentn dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamentc
(UE) 2016/679 e del d.igs. 30 giugno 2003, n. 196. '

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, ia sottoscritta CASTELLETTI SIMONA

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cul all’art. 2 dell’Avviso diselezione e, nello
specifico, di:

i avere la cittadinanza italiana o di unc degli Stati membri dal{’Unione europes;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iil. non essere stato esclusa dalielettorato politico attivo;

iv. possedere Iidoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinataria di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

vi.  non essere sottoposta a procedimenti penali [o se sia qualil;
vii.  non essere stata destituita o dicpensata dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stata dichiarata decaduta o licenziata da un impiego statale;

iX. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 38/2013 e
dalf’art. 53, del d.igs. n. 1657200%;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

’

X. non trovarsi in situazioni di conilitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;
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Allegato A all 'dvviso — Adello di dezanda di partecipaziose

Xi. in caso di soggetti esterni ali’amministrazione scolastica, come indicato neil’art. 7, comma 6, del

D.Lgs. n.165/2001, siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione

anche universitaria strettamente correlata al contenuto delia prestazione richiesta.

E CHIEDE

di partecipare alla procedura per la selezione delle figure richieste per la realizzazione dei seguenti percorsj,
rendendosi disponibile per il numero di edizioni che indichera nell’ultima colonna:

INTERVENTO A - PER ALUNNI

TIPOLOGIA DI PERCORSO
FORMATIVO
A

NUMERQO
EDIZIONI

|

NUMERG
ORE PER
EDIZIONE

RUCLO
RICHIESTO

(ESPERTO O
TUTOR)

NUMERO PERCORSI
RICHIEST! DAL
CANDIDATO

Al Percorsi di arientamento
e formazione peril
potenziamento delle
competenze STEM, digitali e
di innovazione (corsi con

| esperto + tutor per gruppi di

almeno 9 alunni della stessa

| classe e/fo di classi parallele)

Perc'=:313. 4 e 5 discunla primaiia

(15 ¢rz=si)

15

10 per le terze
20 per le quarte

30 per le quinte

|
|
|

ESPERTO &

TUTOR L]

Tutti percorsi
figuardanti le classi
quinte as 2024/25
(quarte nell'as 2023/24)

A2 Percorsi di c;rientamento

- e farmazione per il

potenziamento delle
competenze STEM, digitali e
di innovazione {corsi con
esperto + tutor per gruppi di
almeno 9 alunni della stessa
classe /o di classi parallele)

Perclzszidi scunla sezondaria: 10
oi di alunni

rig

10

16

ESPERTO U

TUTOR O

A3 Percorsi di orientamento
e formazione per il
potenziamento delle
competenze STEM, digitali e
di inncvazione {corsi con
esperto + tutor per gruppi di
almeno 9 alunni della stessa
sezione o in intersezione)

Petr sezioni di sciida delninfz-Zia
(arche in niersez one)

6 perscusla

£ le
Fiiwin

14 per scunla
Gizvanni xsill

ESPERTO [

TUTOR O
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Allesato A all 'Avyviso — Madello di domaida di pariccipazioiic
&

TIPOLOGIA DI PERCCRSO NUMERO ' NUMERO | TiPO DI NUMERO PERCORSI
EDIZIONI ORE PER PERCORSO/1 RICHIEST! DAL
O . EDIZIONE  RICHIESTO/I CANDIDATO
B f |
i
B Percorsi di tutoraggio per | l
I'orientamento agli studi e ! i
alle carriere STEM, anche t
con il coinvolgimento delle i S0LO
famiglie 2 10 | 1 edzione (10 ore)
! (minimo 3 destinatari , ESPERTO
appartenenti alla stessa | |
 classe o a classi parallele in g
orizzontale o in verticale)
TIPOLOGIA DI PERCORSO numgro | NUMERO TIPO DI NUMERO PERCORS!
o
FORMATIVO EDIZION] ORE PER PERCORSO/1 RICHIESTI DAL
z EDIZIONE RICHIESTO/] CANDIDATO
C1 Percorsi di formazione
per il potenziamento deite
competenze linguistiche ESPERTO [J
degli studenti (corsi con 5 32
esperto + tutor per gruppi di
almeno 9 alunni della stessa TUTOR O
classe o di classi parallele) i
Per ¢iazsi di scugla primaria: 5 '
percorsi int=nsii 10-14 giugno 2224
C2 Percorsi di formazione 6 15 |
per il potenziamento delle
competenze linguistiche l £SPERTO [
degli studenti (corsi con g -
esperto + tutor per gruppi di E i
i almeno 9 Ia}unni' della st!es.sa ' TUTOR O
classe o di classi paralleie in
orizzontale o verticale ‘
Perclzssidiscuolasectndada: 5 i
peroorsl in orario etracuincoiane i
INTERVENTO B — PER DOCENTI
r_THPGi.OGiA DI PERCORS0O NUMERO (  NUMERO TIPO DI NUMERO PERCORS!
i s EDIZIONI ORE PER PERCORSO/1 RICHIESTI DAL
i ! ‘
E FERNIFH I | EDIZIONE RICHIESTO/! CANDIDATC
l D
5 D1 Percorsi formativi annuali i
i di lingua e metodclogia per = i 22 .
' docenti {minimo 5 (3 moduli) {tztale 65 ore) |

| destinatari)




Allegato 4 all’Avviso — Modello di driiai a di pariecipaziorn

crso diiinga ing!cze per docenti di |
tutti ghi ordini: in mcdaiitd £ lnded
(pieserta + opiine)

D2 Percorsi formativi annuali |

g D i 18 cremzfulo
di lingua e metodologia bace
ltaliano L2 per docenti J 2 | |

12 cremadulo SOLO ESPERTO

(minimo 5 destinatari) (2 moduli) | SR
Corzodl formaz.. ne talizno L2 per i g {totale 30 ore)
!

bizndsd (pg eserza+ onl e}

Coienti dituitt 57 coding: in madulitg '

Si allega alla presente curriculum vitae in formate europeo sottoscritto contenente una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delie informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché
fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
Iy s %
San Giovanni Lupatoto, 19/02/2024 Lo oo Cosletued o
5
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Simona
Castelletti

Compefenze

Teanmyork

Camputer Skilis
Adaptability

Microsaft Office Word
Microsaft Office
Microsoft PowerPamt
Microscit Excel

Ability to Work in a Team

Gestione della classe

A. PROFILO PROFESSIONALE

Insegnante di matematica e scienze alla Scuola Secondaria di | grado da 15 anni, ho
un pregresso nel campo della ricerca scientifica acquisito presso I'Universita degli
Studi dl Verona e il centro CEA Paris-Saclay {Centro per gli Studi Atomicl di Parigi).
Mi sono occupata di studi neil'ambito della Fisiologia Vegetaie che nello specifico
hanno riguardato la comprensione dei meccanismi molecolari implicati nella cattura
dell'energia solare da parte delle piante mediante tecniche di Biochimica,
Biotecnologie, Biologia Molecolare e Spettrometria.

Conservo da sempre la curiosita e la voglia di ricercare, che attualmente applice
nella didattica sia come sapere che come modo di relazionarmi (con i colleghi e
con i ragazzi, in una societa in continua trasformazione).

B. ESPERIENZA LAVORATIVA

1.Prestazione professionale per atiivita di laboratorio {selezione e rigenerazione di materiall di
frumento), Ist. Sperimentale per la Cerealicoliura, Bergamo

2. Bcrsa di studio per attivithd di studic e ricerca, Jst. Policattedra della Facoltd di Scienze

Matematiche Fisiche e Naturall (supporto attivita di lahoratorio studenti), Université diVerona

3.Bourse de Formation Dectorale (cadre, Ingénieur), Commisariat & U'Enetgie Atomique, Saclay
{Parls, France): bissnergetica, biologia molacelare, hlochimica '

4.Insegnante Scuola Secendaria di | grado, Scuola Paritaria S, Teresa [Coop. Sociale Cultura e
Valoti), Verona

5, Supplenza annuale , Scuola secondaria di| grado "Fratelli Corra”, Isola della Scala {VR)

Partecipazione al Progetio lcaro

Dispanibifitd 2 prestare servizio d'insegnamento in crano aggiuntivo

6, Supplenza annuzle, Scuola Sezondaria dil grado “Marsoni", San Giovanni Lupaﬁatu (VR}

7.Supptenza annuale, Scuola Secondaria dil grado "Marcenl®, San Giovanni Lupateto

Responsabile progetto d'Istituto Obiettivi Minimi

8. Inzz gnante di ruolo, Scucla Secondaria di | grado "Marconi”, San Giovanni Lupatoto

Respansabile progetto d'istituto KFP (recupera per obiettivi minimi)

Pubblicazione di un articolo su giornale specializzate (come co-autore) “KFP, non uno
di meno”



9, Insegnante di ruelo Scuala Secondaria di ! grado, 1C1, San Giovanni Lupatoto

10, Corso di robotica ¢/o la scuela “San Giuseppe”, Verona

C. EORMAZIONE in ambito didattico

1. 2008-2008:
cc-ma su Disturhi i appreadimento - Disfes:’s (Dott.ssa Paciflca, IC [sola della Scaia)

2. 2016-17:
corzo su & dattica capavolta (Stefano Razd, Pearsan)
corza su ceitificazione deile competenze (Franca Da Re, Pearson)

3. 2018-19:
to-ss SU currionlo vertizale e valutoz one (Eivira Zuin, 1C1)

2019-20;

om0 PLinsegnante, un prafessionista del fingueggio” {Panation), Pelgreffi,Pontrandoifo, Barhi,
Variseo {IC2)

om0 su leriane segmentata (AAVV, Zarichelli2019-20; carso su ailo potansiale (ICE)

corse su GSurte {IC1)

4, 2020-21:
ccrao su cambiomenti climutici (UNIVR)
corsosu UDA(IC2)
corso suIntelfigerza emativa
corso su Introduzone af documento di eFoficy (Generazioni Connesse)
corso su Formoz one e curiicolo (Generazioni Connesse)
corso su Gestione dellinfrastrurtura e delln strumentazione ICT dello e nefla scucla

{Generazioni Connesse)

5. 2521-22:
corso sulla Conunfcaziane Efficace
corso sulla Diffecerziozione Didaitica
corso di formezione per il persenale scolastica ai fint dell'inclusione
carso su Recipero e acceleraz sne didattica in mateniatica e sclenze {Zanichelli)

6. 2422-23:
carso Inventare una lez’sne crestiva di matematica e scienze (Zanichelli)
webinar su PNAR scuola 4.0 (Campustare)

7, 2223-24;
corso Lintellige =z artficiale in classe (Zanichelli)

D. RESPONSABILE DI PROGETTI

1, 20i2-13: Affettivita - Cogpa Galilei-rifoProf (potenziamento pomeridiana di irfarmatica) -
Incontro con I'astronomo - Salute e ambienite - Recupero e potenziamento

2. 2013-14: Affettivitd - Coppa Gelilei- liformaticl & meglio
3, 2014-15:; Affett’v'td - Coppa Galilei - Adolescenza e dipendenza

4. 2015-16: Adolescenza e dipendenza - Informatics (pomeriggio) - Coppa Galilei - Affettivita

- Progatto pomeridizno di Infarmatica




5. 2016-17: Adclescenza e dipendenza — Informatica - Coppa Galilei - Affettivita - Progetto

pomeridiano di Informatica
6. 2017-18: Adolescenza e dipendenza - Coppa Galilel — Affettivita - Orientamento
7. 2018-19; Adolescenza e dipendenza - Coppa Galilei — Affettivitd - Orientamento
8. 2019-20: Adolescenza e dipendenza - Coppa Galilei — Affettivita- Orientamento
9 2020-21: Adolescenza e dipendenza - Coppa Galilei - Affettivita - Orientamento
10. 2021-22 Didattica hlended — Orientamento — Preve parallele - Affettivita
11.2022-23: Didattica blended — Orientamento — Prove parallele — Affettivita

132.2023-24: Orientamento — Affettivita — Prove paraliele — Progetto PNRR “NON
DISPERDIAMOCL!” (ruslo di esperto per un’edizione attivita tipologia C e quattro edizioni
attivita tipologia A; ruclo di tutor per un’edizione attivita tipologia C)

E. INCARICHI

1. 2013-14: membro commistione continuitd; rsu; coordinatore di classe

b

2014-15: ES Continuitd; rsu; commissione orario; coordinatore di classe
3 2015-16: FS Continuitd; rsu; commissione orario; coordinatore di classe
4. 2016-17: FS Confinuitd; rsu; commissone orario; cocrdinatare di classe

5. 2017-18: FS Contiriuitd; referente Crientamento; commiissione orario; coordinatore di
clacse; coordinatore di dipartimento

6. 2018-13: FS Continuity; referente Orientamento; commissione orario; coardinatore di
classe; coordinatore di dipartimento; referente di plesso

7. 2019-20: FS Continuitd; referente Orientamento; cemmissione orario; coordinatore di
clazse; coordinatore di dipartimento; referente di plesso

8. 2020-21: FS Continuity; referente Orientamento; commissione orarfo; ceordinatore di
clasze; referente di plesso e secondo collzboratore del DS

9. 2021-22: FS Conilauitd; referente Orientaments; commitzione orario; coordinatoie di
classe; referente di plecso e secondo collaboratore del DS

10. 2022-23: FS Camtipuitd; referente Qrientamanto; comnvissione orario; coordinatore di
classe; secondo colfabaratare del DS

11, 2023-24: mermwo di commizcione continuitd; referente Orientamento; commizzione
orario; conrdinatore di classe; secondo collaboratare del DS; gruppo di supparto tecnico del
progetto PRER "NON DISPERDIAMOc1!”; gruppo di supporte tecnico del progetto PNRR
SRINNOVIAMOcL!: grupsa di supporto tecnico  del progetto PNRR “let's
STEM&SPEAK",

F. COMPETENZE

A. Hardskils

o Competenza nelle d'scipline insegnate
o Gestione della classe e degli studenti
e Programmaz zne delle lezioni




« Tecpicha di comunicazione verbale e non verbale

« Conrcscenza di Microsoft Office

o Utilizzo del scfiware scolastico

¢ Affiancamento degli studenti con diszbilita

e integrazione culturale

e Concscenza dei social media

« Costruzione diun rapparto difiducla con i genitori degli studenti

B. Soft skilis:

e Capacita di risolvere problemi

s Organizzazione

» Gesti=na delle relazioni, capacita di risoluzione dei confhitti

o Empatia, capacits di ascolto, cordialitd, atteggiamento pasitivo

o Gestinne del tempo, organizzazione e pianificazione delle attivita
e Lavero disquadra

o Leadership

¢ Proattivitd

» Propensicne ad aggornare continuamente le proprie conoscenze

G. ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= Diploma di maturita scientifica

e Layrea in Bictzcnotogie Agro-Industriali, Universita degli Studi di Verana

« Specializzazione all'insegnamento (classe A059), Universita degli Studi di Trento

Ceu Grovsu E,,\Q,J;Lo, ASiz2/24

B, Booliettila
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; Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento
delf’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita del Piano nazionale di ripresa e’
| resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Investimento 3.1 “Nuove competenze
e nuovi linguaggl” Azloni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche {(D.M, 65/2023) -*
Intervento A per alunni e Intervento B per docenti r

j Titolo del progetto: Let’s STEME&SPEAK f
| CNP: VRIC8ACO0D - M4C113.1-2023-1143-P-28052
| CUP: G14D23004420006

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI

|

1

!

. Soggetti Incaricati per lo svolgimento dei percorsi formativi in qualita di esperti e tutor
(resa nelle forme di cuf agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000}

I

— e o et m

La sottoscritta CASTELLETTI SIMONA, nata a CAPRINO V.SE (VR} il £1/02/1973, residente a ROVERCHIARA,
provincia di VERONA, in via FOSSA n. 30, Codice Fiscale CSTSMN73B51B709U, in gualita di DOCENTE A TI DI
MATEMATICA E SCIENZE (classe di concorso ex AD59)

in relazione all’incarico avente ad cggetteo lo svclgimento dei percorsi formativi di cui all’ Avviso di selezione
per esperti e tutor gli interventi formativi A e B, nell’ambito del progetto Let's STEM&SPEAK, “Nuove
competenze e nuovi linguaggl” Azioni di potenziamenio delle competenze STEM e muliilinguistiche {D.M.
65/2023) con codice CUP G14D23004420006,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite af sensi del codice penale e delle
leggi speciali in matearia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti zi sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e Vapplicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, aj sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, '

DICHIARA

i.  di ncn trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; : ’
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitsa, che le stesse sono le
seguenti: '

.
!

£y

ii. dinontrovarsiin situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi deii’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con 'esercizio dell'incarico; ' ‘

iil. che I'esercizio deil’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbkia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o

A e [t dledomani



grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
nen riconosciute, comitati, societa o stahilimenti di cui siz amministratore o gerente o dirigente;

iv.  diaver preso piena cognizione def D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico;

vii.  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 apriie 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le guali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il refativo consenso.

San Giovanni Lupatoto, 19 febbraio 2024

IL DICHIARANTE

Allegato:
»  copia firmata del documento di identitd del sottoscrittore, in corso di validita.

gy ~du o0 Talisdomani



		2024-03-25T16:00:07+0100
	Documento informatico firmato digitalmente da CHIARA TACCONI ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




